
Konstruktionsleiter (m/w)  
Hard und Softwarekonstruktion 
Wir sind ein marktführendes und auf internationales Wachstum ausgerichtetes Mittelstandsunternehmen, das 
sich als führender Systemanbieter im Bereich des Retrofits von Produktionsanlagen, sowie hochwertiger 
Industrierobotertechnologie positioniert hat.  

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Konstruktionsleiter (m/w) 
im Bereich Elektrotechnik in Vollzeit (40 Std/wöchentlich).  

Ihre Aufgaben: 

• Die Erfassung der Aufgabenstellungen anhand von Lastenheften und Konstruktionsgesprächen mit 
unseren Kunden. 

• Erstellung der Konstruktionsvorgaben für die Abteilungen Hardware, Software als auch die Fertigung. 
• Ihnen obliegt die Überwachung der Umsetzung in den Abteilungen Hardware, Software und Fertigung. 
• Sie organisieren die Standardisierung der Arbeitsergebnisse, um diese in Folgeprojekten gezielt 

Einsetzen zu können. 
• Mitarbeiterführung der Abteilungsleiter 

___________________________________________________________________________________________ 

Ihr Profil: 

o Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Techniker oder Studium der Elektrotechnik mit  
Erfahrungen in der Automatisierungstechnik/Elektrotechnik. 

o Sehr gute Kenntnisse in der Software EPLAN P8, zur Kontrolle der Arbeitsergebnisse. 
o Ebenfalls gute Kenntnisse für Siemens S7 und F-Steuerung, WinCC, WinCC-flexible, TIA Portal, 

Simotion, Sinamics und Beckhoff. 
o Sie verfügen über gute Englischkenntnisse, eine selbständige, strukturierte Arbeitsweise und 

Reisebereitschaft (In- und Ausland) 

___________________________________________________________________________________________ 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein attraktives Gehalt 
• Motiviertes Team und kooperatives Arbeitsklima 
• Moderner Arbeitsplatz  
• Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• Gute Anbindung zu öffentlichen Verkehrsmitteln 
• Gleitzeitregelung 

___________________________________________________________________________________________
Bitte senden Sie eine Kurzbewerbung (Anschreiben und aussagekräftigen Lebenslauf) per E-Mail. Die komplette 
Bewerbungsmappe fordern wir individuelle nach persönlicher Rücksprache mit Ihnen an. Alle Bewerbungen 
werden mit absoluter Diskretion behandelt! 

FMI Systems GmbH - Heinrich-Hertz-Str.11 – 34123 Kassel - Tel.: (0561) 207 505/0 - E-Mail:Bewerbung@fmi-systems.com
     


